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PNEUMASTER D.O.O.

Tel: +38111 3326 977, 3327 877, 3328 876

Fax: +38111 298 0984

Tekući račun: 

PIB: 100235860 

Matični broj: 08645639 

Šifra delatnosti: 4791

Preduzeće: __________________________________________________________________________ 

Matični broj: _______________________ PIB : ____________________________________________ 

Broj tekućeg računa : ________________________________________________________________ 

Delovodni broj: ________________________ datum : _____________________________________ 

Osoba za kontakt : _________________________ Br. Telefona : ____________________________ 

REŠENJE O ADMINISTRATIVNOJ ZABRANI 
Stavlja se administrativna zabrana na zaradu zaposlenog ______________________________ 

____________ JMBG: _____________________________, u korist preduzeća PNEUMASTER  

d.o.o. Zrenjaninski put 120/7, 11211 Beograd, a u cilju obezbeđenja svih potraživanja, na 

osnovu i u vezi sa Ugovorom o prodaji robe na rate, pod brojem ugovora 

_________________ zaključenog dana ________________________ godine. 

Ukupan iznos duga : _____________________ dinara (slovima: ____________________________ 

__________________________) 

Broj rata : __________ (slovima: ______________________________) 

Iznos svake rate : ___________________ (slovima: ________________________________________) 

Iznos rate uplaćivati u korist računa preduzeća PNEUMASTER d.o.o. broj 330-4011686-15
Sa obaveznim pozivom na broj ______________________ model 97. Sve troškove koji 

nastanu zbog ne upisa i/ili netačnog upisa pozivnog broja snosiće kupac. Prvu ratu 

uplatiti najkasnije 30 dana od dana prijema ove administrativne zabrane, a svaku 

narednu do isteka 30 dana od roka za prethodnu ratu. 

Preduzeće se obavezuje i izjavljuje: 

Da ne može menjati iznos niti dospelost navednih rata, osim na osnovu izričitog pismenog ovlašćenja od starane PNEUMASTER d.o.o., 

Da ne može skinuti ovu zabranu bez izričitog pismenog naloga PNEUMASTER d.o.o. 

Da će uredno obustavljati mesečne rate i u onim slučajevima kada je zaposleni privremeno odsutan sa rada (bolovanje, godišnji odmor i sl.) 

Da će bez odlaganja obavestiti PNEUMASTER d.o.o. , u slučaju da zaposlenom po bilo kom osnovu prestane radni odnos, te će ova zabrana biti prenešena na poslodavca kod kog zaposleni bude zasnovao radni odnos, a u slučaju da nema saznanje o novom zaposlenju imenovanog, o tome će bez odlaganja obavestiti PNEUMASTER d.o.o. U slučaju da to ne učini obavezuje se da će nadoknaditi svu eventualnu štetu koja zbog toga nastane. 

Da će o svim činjenicama u vezi sa sprovođenjem ove zabrane uredno, pismeno i bez odlaganja obaveštavati PNEUMASTER d.o.o. 

Dtum : ___________________ Mesto : _____________________ 

_________________________________ M.P. _____________________________________ 

Šef računovodstva 





Ime i prezme i potpis ovlašćenog lica 
Datum:







Mesto:
